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Bochum, Baden-Baden 2015, S. 9-26

Reformbedarf im Arbeitszeitrecht, NZA 2016, S. 733-737

Pluralitdt im Tarif- und Arbeitskampfrecht — Gefahren fiir die Tarifautonomie?, in: Auto-
nomie im Recht, Gegenwartsdebatten iiber einen rechtlichen Grundbegriff (Hrsg.: Chris-
tian Bumke, Anne Réthel), Tiibingen 2017, S. 247-268

VergroBerung des Betriebsrats durch Tarifvertrag, NZA 2018, S. 148-150 (gemeinsam
mit Matthias Miinder)

Die Zuléssigkeit von starren Hochstbetragsklauseln in Sozialpldnen, NZA 2018, S. 557-
563 (gemeinsam mit Friederike Malorny)

Zum Dialog zwischen dem Vierten Senat, dem Generalanwalt Yves Bot und dem Europé-
ischen Gerichtshof in der Rechtssache Asklepios — oder: Wie man das Brett an der diinns-
ten Stelle durchbohrt, in: Festschrift fiir Heinz Josef Willemsen zum 65. Geburtstag
(Hrsg.: Klaus Bepler, Klaus-Stefan Hohenstatt, Ulrich Preis, Achim Schunder), Miinchen
2018, S. 197-204 (gemeinsam mit Tino Frieling)

Das Recht auf Nachzeichnung des Mehrheitstarifvertrags, in: Digitalisierung der Ar-
beitswelt in Deutschland und Japan — Herausforderungen fiir das Arbeitsrecht, Festschrift
zum 20. Geburtstag der Deutsch-Japanischen Gesellschaft fiir Arbeitsrecht e.V. (Hrsg.:
Franz Josef Diiwell, Karsten Haase, Martin Wolmerath), Hamm 2018, S. 243-253

Die Betriebsratsvergiitung nach § 78 Satz 2 BetrVG im arbeits- und strafgerichtlichen
Verfahren, in: Demokratisierung der Gesellschaft durch Arbeitsrecht, Festschrift fiir
Thomas Klebe (Hrsg.: Olaf Deinert, Johannes Heuschmid, Michael Kittner, Marlene
Schmidt), Frankfurt am Main 2018, S. 190-195 (gemeinsam mit Tino Frieling)
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72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.

79.

80.

8l1.

82.

&3.

&4.

85.

86.

Aktuelle Entwicklungen im deutschen und européischen Antidiskriminierungsrecht, RAA
2018, S. 263-270

Das beamtenrechtliche Streikverbot: Konventionsrechtliche Immunisierung durch verfas-
sungsgerichtliche Petrifizierung, JZ 2019, 19-26 (gemeinsam mit Mehrdad Payandeh)

Die Grundrechtsbindung der Tarifvertragsparteien, SR 2019, S. 108-117 (gemeinsam mit
Tino Frieling)

Bitcoins in der Zwangsvollstreckung, in: Festschrift fiir Karsten Schmidt zum
80. Geburtstag (Hrsg.: Katharina Boele-Woelki, Florian Faust, Matthias Jacobs, Thilo
Kuntz, Anne Réthel, Karsten Thorn, Birgit Weitemeyer), 2019, Band I, S. 559-575 (zu-
sammen mit Johannes Arndt)

Die gesetzliche Nachbesserung des § 4a Abs. 2 S. 2 TVG als Sargnagel des Tarifeinheits-
gesetzes?, in: Dynamisches Recht, Festschrift fiir Wilhelm Moll zum 70. Geburtstag
(Hrsg.: Frank Eckhoff, Inken Gallner, Martin Henssler, Martin Reufels), 2019, S. 301-
321 (zusammen mit Hannah Modi)

Subject Matter Specialization of European Union Jurisdiction in the Preliminary Rulings
Procedure, German Law Journal (2019), 20, pp. 1214-1231 (gemeinsam mit Matthias
Miinder und Barbara Richter)

Die Vergiitung freigestellter Betriebsratsmitglieder, NZA 2019, S. 1606-1612

Deutsches Urlaubsrecht im europdischen Wandel — Teil I, Grundlegende Urteile des BAG
aus dem ersten Quartal 2019 und ihre Hintergriinde, RdA 2019, S. 332-347 (gemeinsam
mit Matthias Miinder)

Betriebliche Mitbestimmung in der Luftfahrt — oder: Uber den Wolken muss die Freiheit
nicht grenzenlos sein, in: Festschrift 100 Jahre Betriebsverfassung (Hrsg.: Edith Grifl,
Stefan Lunk, Hartmut Oetker, Yvonne Trebinger), 2020, S. 243-258 (gemeinsam mit Ti-
no Frieling)

The Ban on Strike Action by Career Civil Servants under the German Basic Law: How
the Federal Constitutional Court Constitutionally Immunized the German Legal Order
Against the European Convention on Human Rights, German Law Journal (2020), 21, pp.
223-239 (gemeinsam mit Mehrdad Payandeh)

Deutsches Urlaubsrecht im europdischen Wandel — Teil II, Grundlegende Urteile des
BAG aus dem ersten Quartal 2019 und ihre Hintergriinde, RdA 2020, S. 13-25 (gemein-
sam mit Matthias Miinder)

Sieben Thesen zur Reform des Arbeitszeitrechts, in: Weiterdenken: Recht an der Schnitt-
stelle zur Medizin, Festschrift fiir Hermann Plagemann zum 70. Geburtstag (Hrsg.:
Matthias Jacobs, Florian Plagemann, Martin Schafhausen, Ole Ziegler), 2020, S. 651-662

Kein Schutz der Sitzgarantien der Gewerkschaften nach § 21 Abs. 6 Satz 1 SEBG bei ei-
ner SE-Griindung durch Umwandlung, in: Festschrift fiir Christine Windbichler zum
70. Geburtstag am 8. Dezember 2020 (Hrsg.: Gregor Bachmann, Stefan Grundmann, An-
ja Mengel und Kaspar Krolop), 2021, S. 249-268 (gemeinsam mit Hannah Modi)

Wet Lease und Betriebsteiliibergang — zugleich eine Besprechung der Urteile des BAG
vom 27.2.2020 — 8 AZR 215/19 und vom 14.5.2020 — 6 AZR 235/19, RdA 2021, S. 45-
49 (gemeinsam mit Charlotte Schindler)

Arbeitsrechtliche Ausschlussfristen und § 167 ZPO, in: Dogmatik als Fundament fiir For-
schung und Lehre, Festschrift fiir Herbert Roth zum 70. Geburtstag (Hrsg.: Christoph
Althammer und Christoph Schértl), 2021, S. 373-386 (gemeinsam mit Charlotte Schind-
ler)

Streiken unter dem Damoklesschwert einer Schadensersatzhaftung — zur Haftung von
Gewerkschaften fiir Streikschdden im verfassungs- und volkerrechtlichen Kontext —, in:
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87.

88.

9.

90.

91.

92.

93.
94.
95.

96.

97.

98.

99.

100.
101.

102.

103.

104.

Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts, Festschrift fiir Ulrich Preis zum 65. Geburtstag
(Hrsg.: Wiebke Brose, Stefan Greiner, Christina Rolfs, Adam Sagan, Angie Schneider,
Felipe Temming, Daniel Ulber), 2021, S. 501-515 (gemeinsam mit Paulina Holle)

Aus zwei mach drei — Betriebsratswahlen und das dritte Geschlecht, in: Die Sicherung
der kollektiven Ordnung, Festschrift fiir Ingrid Schmidt zum 65. Geburtstag (Hrsg.: Mi-
cha Klapp, Riidiger Linck, Ulrich Preis, Barbara Reinhard, Roland Wolf), 2021, S. 163-
176 (gemeinsam mit Lionn Bornemann und Tobias Vogt)

Der allgemeine verfassungsrechtliche Gleichheitssatz als PriifungsmalBstab fiir Tarifver-
trige?, in: Auf dem Weg zu einem sozialen und inklusiven Rechtsstaat — COVID 19 als
Herausforderung, Liber Amicorum Franz Josef Diiwell (Hrsg.: Nora Diiwell, Inken Gall-
ner, Karsten Haase, Martin Wolmerath), 2021, S. 305-325 (gemeinsam mit Tino Frieling)

Keine Anwendung des unionsrechtlichen Gleichheitssatzes auf tarifvertragliche Regelun-
gen liber Nachtarbeitszuschldge, EuZA 2022, 23-33 (gemeinsam mit Caroline Messner
und Charlotte Schindler)

Tarifvertragliche Spannenklauseln im Entwurf eines Differenzierungsklauselgesetzes, SR
2022, 1-10 (zusammen mit Friederike Malorny)

Schwerpunktbereichsklausur — Arbeitsrecht: Unterlassungsanspruch bei mitbestim-
mungswidriger Betriebsénderung und gewerkschaftlicher Zugang zum Intranet, JuS 2022,
748-754 (zusammen mit Tobias Vogt)

A worthy import?: Examining the advantages and disadvantages of sectoral collective
bargaining in Germany, ICLE Issue Brief 2022-09-26 (International Center for Law &
Economics ICLE) (17 Seiten, gemeinsam mit Matthias Miinder)

Zur Grundrechtskontrolle von Tarifvertrigen, RdA 2023, 9-20
Mutloser EGMR: Straflburg ldsst Tarifeinheit passieren, EuZA 2023, 202-215

(Original-)Referendarexamensklausur — Zivilrecht: Arbeitsrecht — Fair verhandeln und
Maskenverweigerung, JuS 2023, 565-571 (gemeinsam mit Tobias Vogt)

Verfassungswidrigkeit einer Anpassung ,,nach oben“ bei gleichheitswidriger Tarifver-
tragsklausel, in: Arbeit, Wirtschaft, Recht, Festschrift fiir Martin Henssler (Hrsg.: Christi-
an Deckenbrock, Clemens Hopfner; Matthias Kilian, David Markworth, Ulrich Sittard),
2023, S. 279-291 (gemeinsam mit Friederike Malorny)

Klausur Zivilrecht: ,,Von Sandkasten zu Sozialplan®, JA 2023, 543-553 (gemeinsam mit
David Takasc)

Uberhohte Betriebsratsvergiitungen: Karlsruher Usurpation oder doch ,,nur Tabula rasa?,
RdA 2023, 193-208 (gemeinsam mit Paul Krell)

Der Gesetzesentwurf zur Neuregelung der Betriebsratsvergiitung: eine Einladung zur Be-
triebsratsbegiinstigung?, BB 2024, 117-121

Streikrecht bei kritischen Infrastrukturen eingrenzen?, ZRP 2024, 61

Semesterabschlussklausur — Zivilrecht: Arbeitsrecht — Probleme in der Unternehmensbe-
ratung, JuS 2024, 330-335 (zusammen mit Niklas Wilde)

Unternehmensmitbestimmung bei der SE-Griindung durch Umwandlung: bye-bye Ver-
einbarungsautonomie?, ZFA 2024, 422-434

Die unternehmerische Mitbestimmung in der SE nach dem Olympus-Urteil des EuGH,
NZA 2025, 306-312

Die Bindung der Tarifgeltung an die fortbestehende Mitgliedschaft — Begrenzung von
Nachbindung (§ 3 Abs. 3 TVG) und Nachwirkung (§ 4 Abs. 5 TVG) de lege ferenda,
RdA 2025, 78-87



105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

Auswirkungen der Pflicht zur Arbeitszeiterfassung auf die Darlegungs- und Beweislast
im Uberstundenprozess?, in: Rechtsprechung in Wissenschaft und Praxis, Festschrift fiir
Barbara Dauner-Lieb (Hrsg.: Susanne Kalss, Anne Sanders, Bernd Scheiff, Arnd Arnold,
Johannes W. Flume, Ann-Marie Kaulbach, Henrike von Scheliha), S. 1333-1344 (ge-
meinsam mit Anna Schneeberg)

Zur Zukunft des § 12a ArbGG, in: Arbeitsrecht in Praxis und Wissenschaft, Festschrift
fiir Stefan Lunk (Hrsg.: Matthias Jacobs, Heinrich Kiel, Nathalie Oberthiir, Hartmut Oet-
ker, Claudia Schubert), Miinchen 2025, S. 241-252 (gemeinsam mit Anna Schneeberg)

Die Zuléssigkeit von einheitlichen Ausloseschwellen fiir tarifliche Mehrarbeitszuschlédge
im Licht des Beschlusses des Bundesverfassungsgerichts vom 11.12.2024, RdA 2025,
333-348 (gemeinsam mit Henri Rehage)

Briefwahl unter Beobachtung — Anforderungen des BAG an Betriebsratswahlen bei mo-
biler Arbeit und Kurzarbeit, RAA 2026, 119-123 (gemeinsam mit Leon Langner)

Die Umsetzung der primédren Korrekturkompetenz, in: Festschrift fiir Stephan Weth
(Hrsg.: Christof Kerwer, Michael Kliemt, Samuel van Oostrom, Markus Wiirdinger),
Saarbriicken 2026, S. 301-318 (gemeinsam mit Caroline Messner)

Stillstand ist keine Option: Warum das formelle Betriebsverfassungsrecht reformiert wer-
den muss, SR 2026, 87-100

Die primére Korrekturkompetenz der Tarifparteien als Rechtsfolge des unionsrechtlich
nicht vollstdndig determinierten § 4 I TzBfG, NZA 2026, 808-813

IV. Anmerkungen

L.

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 3.6.1998 — 5 AZR 616/97, SAE
1999, S. 199-205 (Anrechnung von Tariflohnerhdhungen — Lohnausgleich fiir tarifliche
Arbeitszeitverkiirzung)

Anmerkung zum Beschlufl des Bundesarbeitsgerichts vom 11.11.1998 — 4 ABR 40/97,
AP Nr. 18 zu § 50 BetrVG 1972, Bl. 6-11R (Beteiligung des Gesamtbetriebsrats, Globa-
lantrag, Kompetenzabgrenzung und Tariffestigkeit des § 50 BetrVG, Nachwirkung be-
triebsverfassungsrechtlicher Normen)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 12.11.1998 — 2 AZR 459/97, EzA
§ 23 KSchG Nr. 20, S. 13-29 (Betrieb und Verwaltung i.S.d. § 23 Abs. 1 Satz 2 KSchG,
gemeinsamer Betrieb mehrerer Unternehmen, kiindigungsschutzrechtlicher Berechnungs-
durchgriff im Konzern, Kiindigungsschutz auflerhalb des Kiindigungsschutzgesetzes)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 8.6.1999 — 1 AZR 831/98, EzA
§ 111 BetrVG 1972 Nr. 37, S. 16-30 (Verkennung des Betriebsbegriffs und Betriebsrats-
wahl, Betriebsbegriff und Kleinbetriebsklausel, Zustindigkeit des Gesamtbetriebsrats fiir
betriebsratslose sowie nicht betriebsratsfahige Betriebe eines Unternehmens)

Anmerkung zum Urteil des Bundesgerichtshofs vom 15.7.1999 — IX ZR 243/98, LM § 9
(Bg) AGBG Nr. 22, Bl. 3R-4R (Begrenzung der Haftung des Gesellschafterbiirgen)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 24.11.1999 — 4 AZR 666/98, AP
Nr. 34 zu § 4 TVG Nachwirkung, Bl. 3R-8 (Nachwirkung und tarifliche Verweisung auf
gesetzliche BerechnungsgroBe, riickwirkende Tarifnormen und Betriebsiibergang, ar-
beitsvertragliche Verweisung und Gleichstellungsabrede)

Anmerkung zum Urteil des Bundessozialgerichts vom 8.12.1999 — B 12 KR 10/98 R,
SGb. 2000, S. 568-571 (Haftung des Griindungsgesellschafters fiir kraft Gesetzes ent-
standene Verbindlichkeiten beim Scheitern der Vor-GmbH)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Anmerkung zum Beschluf3 des Bundesarbeitsgerichts vom 25.1.2000 — 1 ABR 3/99, EzA
§ 87 BetrVG 1972 Betriebliche Ordnung Nr. 26, S. 13-20 (Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung und Mitbestimmung des Betriebsrats, Gesetzes- und Tarifvorbehalt)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 15.3.2000 — 5 AZR 622/98, SAE
2001, S. 276-278 (Verldngerung des Berufsausbildungsverhiltnisses bei Nichtbestehen
der ersten Wiederholungspriifung)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 4.4.2001 — 4 AZR 237/00, AP
Nr. 26 zu § 4 TVG Tarifkonkurrenz, Bl. 4R-8R (Tariffahigkeit des verbandsangehdrigen
Arbeitgebers, Anwendbarkeit des § 3 Abs. 3 TVG auf Gewerkschaftsaustritt, Tarifkon-
kurrenz zwischen Firmentarifvertrag und Verbandstarifvertrag)

Anmerkung zum Beschlufl des Bundesarbeitsgerichts vom 15.5.2001 — 1 ABR 39/00,
EzA § 87 BetrVG 1972 Leistungslohn Nr. 18, S. 9-17 (Mitbestimmung bei phasenver-
schobener Leistungsbeurteilung, Bestimmung des Dotierungsrahmens durch Geschéfts-
fithrer der Arbeitgeberin in gleichzeitiger Funktion als Einigungsstellenmitglied, Erweite-
rung der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten durch Spruch der Einigungsstelle)

Gemeinsame Anmerkung zu den Urteilen des Sichsischen Landesarbeitsgerichts vom
13.11.2001 — 7 SA 118/01 und des LAG Sachsen-Anhalt vom 8.5.2001 — 9 (5) Sa 723/00,
AuR 2002, S. 312-314 (Unterlassungsanspruch der Gewerkschaft gegen tarifwidrige Re-
gelungen, Tarifeinheit und Tarifpluralitét)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 17.4.2002 — 5 AZR 2/01, EzA § 8
EntgeltFZG Nr. 3, S. 9-14 (Auslegung des § 8 Abs. 1 Satz 1 EFZG, AnlaBkiindigung, be-
vorstehende Arbeitsunfahigkeit)

Anmerkung zum Beschlul des Bundesarbeitsgerichts vom 18.9.2002 — 1ABR 56/01,
SAE 2004, S. 104-106 (Versetzung — Verlust einer Beforderungschance — Zustimmungs-
verweigerung des Betriebsrats)

Anmerkung zum Urteil des Bundesgerichtshofs vom 16.2.2004 — II ZR 316/02, JR 2005,
S. 152-155 (Zulassigkeit von Aktienoptionsprogrammen zugunsten von Aufsichtsrats-
mitgliedern)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 6.8.2003 — 4 AZR 441/02, AP
Nr. 186 zu § 1 TVG Auslegung, Bl. 4-6R (tarifvertragliche Bezugnahme auf Tarifvertrag,
Kollision von Bezugstarifvertragen, Auslegung des Verweisungstarifvertrags)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 5.12.2002 — 2 AZR 697/01, EzA
§ 1 KSchG Soziale Auswahl Nr. 52, S. 17-19 (betriebsbedingte Kiindigung, Sozialaus-
wahl, betriebliche Ablaufstorungen bei Massenkiindigungen als berechtigte betriebliche
Bediirfnisse; gemeinsam mit Simone Naumann)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 25.5.2005 — 5 AZR 572/04, RdA
2006, S. 181-186 (Arbeitsvertrag als Verbrauchervertrag — zweistufige Ausschlul3fristen
in Formulararbeitsvertrdgen; gemeinsam mit Sebastian Naber)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 11.5.2005 — 4 AZR 315/04, AP
Nr. 30 zu § 4 TVG Tarifkonkurrenz (Tarifkonkurrenz bei Betriebsiibergang und Tarif-
wechsel — ver.di-Griindung)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 13.2.2007 — 9 AZR 374/06, RdA
2008, S. 372-376 (MaBregelungsklausel in tariflicher Protokollnotiz — tarifliche Jahres-
leistung und tarifliches Urlaubsgeld — §§ 4, 10 MTV Tageszeitungen — Beteiligung an ei-
nem gewerkschaftlich gefiihrten Streik; gemeinsam mit Arendt Gast)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 6.11.2008 — 5 AZR 523/07, EzA
§ 1 KSchG Soziale Auswahl Nr. 82, S. 21-47 (betriebsbedingte Kiindigung, Altersgrup-
pen, Gleichbehandlung; gemeinsam mit Christopher Krois)
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 4.6.2008 — 4 AZR 419/07, AP
Nr. 38 zu § 3 TVG (vereinsrechtliche und koalitionsrechtliche Zuléssigkeit eines ,,Blitz-
wechsels” eines Arbeitgebers von einer Voll- in eine OT-Mitgliedschaft; gemeinsam mit
Christopher Krois)

Anmerkung zum Urteil des Europdischen Gerichtshofs vom 11.2.2010 — Rs. C-405/08
»Holst®, EuZA 2010, S. 533-540 (RL 2002/14/EG — Umsetzung durch Gesetz und durch
Tarifvertrag — Wirkungen des Tarifvertrags fiir einen Arbeitnehmer, der nicht der Ge-
werkschaft angehort, die Partei des Tarifvertrags ist — Art. 7 und Schutz der Arbeitneh-
mervertreter — Kein Erfordernis eines verstirkten Kiindigungsschutzes)

Anmerkung zum Urteil des Europédischen Gerichtshofs vom 8.7.2010 — Rs. C-246/09
»Bulicke”, EzA § 15 AGG Nr. 8, S. 15-28 (Frist fiir die Geltendmachung von Entschédi-
gungsanspriichen wegen Altersdiskriminierung — Verschlechterungsverbot — Art. 8 und 9
RL 2000/78/EG; gemeinsam mit Tino Frieling)

Anmerkung zum Beschluss des Bundesgerichtshofs vom 9.12.2010 — Xa ARZ 283/10,
Z7P 124 (2011), S.241-248 (Durchbrechung der gesetzlichen Bindungswirkung eines
Verweisungsbeschlusses nach § 17a GVG; gemeinsam mit Tino Frieling)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 22.6.2010 — 1 AZR 853/08, EzA
§ 87 BetrVG 2001 Betriebliche Lohngestaltung Nr. 22, S. 15-24 (betriebliche Lohngestal-
tung — Entlohnungsgrundsétze — Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 6.7.2011 — 4 AZR 424/09, AP
Nr. 51 zu § 3 TVG (Gewerkschaftseintritt wiahrend Nachbindung des Arbeitgebers, ge-
meinsam mit Roland Czycholl)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 16.5.2012 — 4 AZR 366/10, AP
Nr. 50 zu § 4 TVG Nachwirkung (Auslegung einer Vereinbarung als Tarifvertrag, kon-
kludenter Ausschluss der Nachwirkung, gemeinsam mit Flavia Lang)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 21.8.2013 — 4 AZR 933/11, AP
Nr. 51 zu §§ 22, 23 BAT Sozialarbeiter (Eingruppierung eines Bezirkssozialarbeiters,
Angestelltentarif, Arbeitsvorgang, gemeinsam mit Friederike Besenthal)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 14.11.2014 — 6 AZR 869/13, AP
Nr. 14 zu § 131 InsO (inkongruente Deckung, Zahlung tiber Konto der Ehefrau, gemein-
sam mit Arno Doebert)

Anmerkung zum Urteil des Europédischen Gerichtshofs fiir Menschenrechte vom
2.10.2014 — 48408/12 ,,Tymoshenko* und 27.11.2014 — 36701/09 ,,HLS*, EuZA 2016,
S. 82-96 (Art. 11 EMRK — Anforderungen an Einschrinkungen des Streikrechts, gemein-
sam mit Laura Schmidt)

Anmerkung zum Beschluss des Landesarbeitsgerichts Hamburg vom 4.5.2016 — 5 TaBV
8/15, jurisPR-ArbR 31/2016 Anm. 2 (Tariffdhigkeit der Gewerkschaft DHV)

Anmerkung zum Beschluss des Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz vom 31.8.2016 —
4 Sa 512/15, jurisPR-ArbR 11/2017 Anm. 1 (Unterlassung von StreikmaBnahmen auf
dem Betriebsgeldnde des Arbeitgebers)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 22.3.2017 — 4 AZR 462/16, ju-
risPR-ArbR 19/2017 Anm. 1 (nachwirkender Anerkennungstarifvertrag und kiinftige Ta-
riflohnerhohungen)

Anmerkung zum Beschluss des Bundesarbeitsgerichts vom 13.12.2016 — 1 ABR 7/15, JZ
2017, S. 961-964 (Mitbestimmung nach § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG bei der Einrichtung
und dem Betrieb einer Facebookseite, gemeinsam mit Tino Frieling)

Anmerkung zum Nichtannahmebeschluss des Bundesverfassungsgerichts vom 10.8.2017
— 1 BvR 1582/15, jurisPR-ArbR 44/2017 Anm. 3 (unzuldssige Verfassungsbeschwerden
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

gegen Tarifeinheitsgesetz)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 5.7.2017 — 4 AZR 867/16, ju-
risPR-ArbR 2/2018 Anm. 2 (Bezugnahmeklausel als Gleichstellungsabrede)

Anmerkung zum Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 27.7.2017 — 2 AZR 681/16, AP
Nr. 263 zu § 626 BGB (Zuléssigkeit des Einsatzes eines Software-Keyloggers, gemein-
sam mit Paulina Holle)

Anmerkung zum Beschluss des LAG Hamm vom 2.7.2017 — 12 Ta 373/17, jurisPR-ArbR
10/2018 Anm. 2 (Antrag auf Unterlassung eines auf den Abschluss eines Sozialtarifver-
trags gerichteten ,,Warnstreiks®)

Anmerkung zum Urteil des ArbG Krefeld vom 31.1.2018 — 1 Ga 1/18, jurisPR-ArbR
25/2018 Anm. 2 (keine einstweilige Verfligung gegen Streik um Teilzeitzulage bei ,.kur-
zer Vollzeit®)

Anmerkung zum Urteil des ArbG Pforzheim vom 5.4.2018 — 3 Ca 208/17, jurisPR-ArbR
38/2018 Anm. 1 (kein Schadensersatz nach gewerkschaftlichem Streik)

Anmerkung zum Urteil des Bundesgerichtshofs vom 21.9.2017 — IX ZR 40/17, KTS
2018, 299-303-305 (Verstrickung eines gepfindeten Gegenstandes trotz Vorrang des In-
solvenzverfahrens)

Anmerkung zum Urteil des HessLAG vom 16.7.2018 — 16 SaGa 933/18, jurisPR-ArbR
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